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КАЛУЖСКАЯ  ОБЛАСТЬ

                            СУХИНИЧСКИЙ  РАЙОН
                                СЕЛЬСКАЯ  ДУМА

СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

«СЕЛО ШЛИППОВО»
РЕШЕНИЕ
от    11 сентября 2015 года                                                                    № 255
О внесении изменений в Решение 
Сельской Думы СП «Село Шлиппово» 

от 03.11.2011 № 74 «О Положении об 

оплате труда муниципальных служащих, 

замещающих муниципальные должности 

муниципальной службы в администрации 

СП «Село Шлиппово»

      В соответствии с с постановлением Правительства Калужской области от 20.09.2013 N 497 "О внесении изменений в некоторые постановления Правительства Калужской области", Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Законом Калужской области от 03.12.2007 № 382-ОЗ «О муниципальной службе в Калужской области», руководствуясь Уставом СП «Село Шлиппово», Сельская Дума СП «Село Шлиппово»,  РЕШИЛА:
1. Внести изменения в приложение № 2 Решения Сельской Думы СП «Село Шлиппово» от 03.11.2011 № 74 «О Положении об оплате труда муниципальных служащих, замещающих муниципальные должности муниципальной службы в администрации СП «Село Шлиппово», согласно приложению N 1 к настоящему Решению.
  2. Настоящее Решение вступает в силу по силу после его официального обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2015 года.
     3. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на администрацию сельского поселения «Село Шлиппово».
Глава сельского поселения

«Село Шлиппово»                                                           А.Н.Алексанкин                                     
Приложение N 1

к Решению Сельской Думы

сельского поселения
"Село Шлиппово"

от 11.09.2015г  N 255
Внести следующие изменения в приложение N 2 к Решению Сельской Думы от 03.11.2011 № 74 «О Положении об оплате труда муниципальных служащих, замещающих муниципальные должности муниципальной службы в администрации СП «Село Шлиппово»:

1. Пункт 9.1 изложить в следующей редакции:

«9.1. Материальная помощь муниципальному служащему предоставляется 2 раза в год:

- при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере 1 должностного оклада;

- в течение года (на усмотрение работодателя) в размере 1 должностного оклада с надбавкой за классный чин.»

