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муниципальный район

«СУХИНИЧСКИЙ РАЙОН»
калужская область

РАЙОННАЯ ДУМА

РЕШЕНИЕ

От30.01.2025                                                                                 № 508
О внесении изменений в Решение Районной Думы 
МР «Сухиничский район» от 28.02.2017 № 205 
(в ред. от 21.11.2017, от 05.03.2018, от 24.12.2019, от 25.11.2020,

от 22.11.2022, от 28.04.2023, от 14.11.2023, от 15.02.2024,

от 26.07.2024, 24.09.2024) «Об установлении системы 
оплаты труда работников отдела культуры 
администрации муниципального 
района «Сухиничский район»»
         Руководствуясь  пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом муниципального района «Сухиничский район», Районная Дума муниципального района «Сухиничский район» РЕШИЛА:
1. Внести изменения в пункт 3.1 Приложения №2 к Решению Районной Думы муниципального района «Сухиничский район» от 28.02.2017 № 205 (в ред. от 21.11.2017, от 05.03.2018, от 24.12.2019, от 25.11.2020, от 22.11.2022, от 28.04.2023, от 14.11.2023, от 15.02.2024, от 26.07.2024, 24.09.2024) «Об установлении системы оплаты труда работников отдела культуры администрации муниципального района «Сухиничский район» (далее - Решение), изложив в следующей редакции:
«3.1. Оплата труда работников объединенной бухгалтерии отдела культуры администрации муниципального района "Сухиничский район" производится в виде денежного содержания, которое состоит (в расчете на год) из:

- должностного оклада в соответствии с замещаемой должностью в размере 12 должностных окладов;
- ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия труда в размере 17 должностных окладов в год;

- ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет в размере 3,5 должностных окладов в год;

- премий по результатам труда в размере 11 должностных окладов в год;

- единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска - в размере 1 должностного оклада в год;

- материальной помощи в размере 2-х должностных окладов в год.

Общий предельный размер средств, направленных на оплату труда работников объединенной   бухгалтерии, не может превышать 46,5 установленного месячного фонда оплаты труда по должностным окладам в пределах утвержденного бюджета на текущий год».
2.  Внести изменения в пункт 2.2 Приложения №3 к Решению, изложив в следующей редакции:

«2.2. При формировании фонда оплаты на календарный год предусматриваются средства в размере 42 оклада обеспечивающих работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и работников, осуществляющих профессиональную деятельность по должностям служащих и по рабочим профессиям отдела культуры администрации муниципального района «Сухиничский район».
      3. Настоящее Решение вступает в силу после его официального обнародования путем официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2025 года.
       4. Контроль за исполнением настоящего решения Районной Думы муниципального района «Сухиничский район» возложить на администрацию муниципального района «Сухиничский район» и комиссию Районной Думы по бюджету, финансам и налогам (Аноприкова Л.М.).
Глава муниципального района

«Сухиничский район»                                                                   Н.А. Егоров
	
	


